RENCANA ASESMEN MATA KULIAH ORGANISASI DAN MANAJEMEN

SEMESTER GANJIL 2022/2023

Bentuk Asesment

CPMK

Sub-CPMK

CPL

Tugas

Tugas Mandiri

uTs

TUGAS BESAR

Kriteria

Penilaian

%CPMK

Mgg 1-2

CP-MK-1. Mampu menjelaskan
pengertian organsisasi , elemen,
tujuan, ciri-ciri, alasan berorganisasi
(cPL-02)

CPL-02

5%

5,0%

Mgg 3

CP-MK-2. Memahami organisasi
dari sudut pandang islam 1.Mampu
menjelaskan tentang dasar- dasar
manajemen dan manajemen dari
sudut pandang islam (CPL-01)

CPL-01

5%

5,0%

Mgg 4-5

CP-MK-3. Mampu menjelaskan

CPL-02

5%

Hubungan antara dan
manajemen (CPL-02, CPL-04)

CPL-04

Mgg 6-7

CP-MK-4. Mampu menjelaskan
Klasifikasi sumber daya organisasi
dan lingkungan organisasi (CPL-02,
CPL-04)

CPL-02

5%

20%

25%

CPL-04

0%

Mgg 9-10

CP-MK-5. Mampu memahami
beberapa model struktur organisasi
dan dasar-dasar struktur organisasi:
spesialisasi kerja,
departementalisasi, rantai
komando, rantai kendali serta Dapat
memberikan contoh struktur
organisasi dalam berbagai contoh
organisasi: instansi

pemerintah, perguruan tinggi,
BUMN, swasta,dll. (CPL-07

CPL-07

5%

Mgg 11

CP-MK-6. Memahami Pengertian
Perilaku Organisasi, Pengertian
perilaku individu dalam organisasi,
dasar-dasar perilaku individu,
persepsi dan pengambilan
keputusan individu, Nilai, Sikap dan
kepuasan kerja,Memahami
sifat-sifat manusia (CPL-02)

CPL-02

5%

Mgg 12

CP-MK-7. Memahami Teori
pembentukan kelompok,
Bentuk-sistem kelompok,
Dasar-dasar daya tarik antar orang,
Model daya tarik antar orang
(cPL-02)

CPL-02

5%

Mgg 13

CP-MK-8. Memahami apa itu
budaya organisasi serta memahami
Sosialisasi dan budaya (CPL-02)

CPL-02

Mgg 14

CP-MK-9. Memahami definisi,
tujuan, tahap-tahap perencanaan
dan memberikan contoh
perencanaan dalam organisasi
(CPL-01, CPL-02)

CPLO1

CPLO2

5%

Mgg 15

CP-MK-10. Memahami definisi
pengorgansian dan struktur
oganisasi dan pilar-pilarnya (CPL-01,
CPL-07)

CPL-01

5%

CPL-07

20%

20,0%

20%

Total Persentase (%)

30%

30%

20%

20%

100%

100%




